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PORTARIA CGCACL 005, de 15 de maio de 2026 

 

Dispõe sobre a criação e as atribuições do Grupo de Trabalho do Restaurante Universitário 

(Bandejão) localizado no Campus Área Capital-Leste da Universidade de São Paulo. 

 

O Presidente do Conselho Gestor do Campus Área Capital-Leste da Universidade de São Paulo 

(USP), no uso de suas atribuições legais, considerando: 

 a relevância institucional das questões relacionadas ao restaurante universitário (bandejão), 

no âmbito do Campus Área Capital-Leste, incluindo a Escola de Artes, Ciências e 

Humanidades (EACH); 

 as demandas apresentadas pela comunidade estudantil da EACH; 

 a conveniência de constituir instância assessora temporária para reunir subsídios técnicos, 

administrativos e comunitários que orientem os encaminhamentos institucionais cabíveis, 

observadas as competências do Campus Área Capital-Leste, da EACH e das demais 

instâncias da Universidade; 

 a deliberação do Conselho Gestor do Campus Área Capital-Leste, em sua 3ª Sessão 

Extraordinária realizada em 15 de maio de 2026, pela criação do Grupo de Trabalho do 

Restaurante Universitário (Bandejão), baixa a seguinte; 

 

PORTARIA: 

 

Artigo 1º - Fica criado o Grupo de Trabalho de Restaurante Universitário (Bandejão) 

localizado no Campus Área Capital-Leste da Universidade de São Paulo, como instância 

assessora do Conselho Gestor do Campus Área Capital-Leste. 

 

Artigo 2º - O Grupo de Trabalho tem como finalidade analisar, sistematizar e propor 

encaminhamentos relacionados ao Restaurante Universitário (Bandejão), restritos ao âmbito 

do Campus Área Capital-Leste, incluindo a EACH, observadas as competências do Campus, 

da EACH, e das demais instâncias da Universidade. 

 

Artigo 3º - São atribuições do Grupo de Trabalho: 

I - reunir subsídios sobre a qualidade, a regularidade, a segurança alimentar e as condições 

operacionais do serviço prestado no Restaurante Universitário do Campus Área Capital-Leste, 

incluindo a EACH; 

II - sistematizar informações sobre aspectos operacionais, administrativos, institucionais e, 

quando cabível, contratuais relacionados ao funcionamento do restaurante, observadas as 

competências dos órgãos responsáveis pela gestão e fiscalização do serviço; 

III - avaliar alternativas de aprimoramento do serviço, inclusive quanto a fluxos de 

acompanhamento, canais de escuta da comunidade usuária e formas de encaminhamento às 

instâncias competentes; 
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IV - reunir subsídios sobre a viabilidade de ampliação do funcionamento do restaurante, 

inclusive aos finais de semana; 

V - avaliar a viabilidade de mecanismos de acompanhamento, transparência e avaliação 

periódica do serviço, observadas as competências dos órgãos responsáveis pela gestão 

contratual; 

VI - sistematizar propostas de melhoria nutricional e operacional do cardápio, consideradas as 

necessidades alimentares específicas, a diversidade alimentar e as condições contratuais e 

orçamentárias aplicáveis; 

VII - reunir subsídios sobre alternativas estruturais e operacionais de médio e longo prazo para 

o serviço de alimentação do Campus Área Capital-Leste, incluindo a EACH; 

VIII - elaborar relatório final consolidando os resultados dos trabalhos. 

 

Parágrafo único – Todas as atribuições previstas neste artigo serão exercidas em caráter 

subsidiário e propositivo, observadas as competências do Campus Área Capital-Leste, da 

EACH e das demais instâncias da Universidade. 

 

Artigo 4º - O Grupo de Trabalho será composto pelos seguintes membros: 

I - Representantes docentes: 

 Um(a) indicado(a) pelo Presidente do Conselho Gestor do Campus Área Capital-Leste;  

 Um(a) indicado(a) pela Comissão de Inclusão e Pertencimento (CIP);  

II - Representantes dos servidores técnico-administrativos: 

 Um(a) representante da Divisão Administrativa da EACH, indicado pelo Diretor da 

EACH;  

 Um(a) representante da Divisão de Apoio aos Órgãos Centrais da EACH, indicado pelo 

Diretor da EACH;  

III - Representantes institucionais adicionais: 

 Prefeito do Campus USP Capital-Leste, ou representante por ele indicado;  

 Dois(uas) representante(s) da Divisão de Alimentação da Pró-Reitoria de Inclusão e 

Pertencimento (PRIP);  

IV - Representação discente: 

 Representante discente da Comissão de Inclusão e Pertencimento (CIP); 

 Natália Gomes da Silva, representante do Diretório Acadêmico de Marketing; 

 Erine Chen Bi Ting, representante do Diretório Acadêmico de Marketing; 

 Dominique da Silva Diniz, representante do Centro Acadêmico de Gerontologia. 

 Um(a) representante discente da pós-graduação da EACH, indicado(a) pelos(as) 

discentes ou pelo Diretor da EACH. 

 

Artigo 5º - A coordenação do Grupo de Trabalho será definida em sua primeira reunião, entre 

seus membros, competindo-lhe organizar os trabalhos, convocar reuniões, consolidar registros 
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e encaminhar o relatório final ao Conselho Gestor do Campus Área Capital-Leste, sem 

prerrogativa de decisão institucional unilateral. 

 

Artigo 6º - O Grupo de Trabalho: 

I - terá caráter consultivo; 

II - terá reuniões preferencialmente abertas à comunidade estudantil e a pessoas interessadas, 

ressalvadas as situações que envolvam informações pessoais, administrativas, patrimoniais, 

jurídicas ou institucionais sujeitas a tratamento restrito, ou quando a natureza dos trabalhos 

exigir reunião restrita aos membros designados. 

III - deverá manter registro de suas atividades e reuniões; 

IV - terá funcionamento participativo e deliberativo no âmbito interno de seus trabalhos, 

assegurada a manifestação de seus membros e a construção coletiva das propostas, sem 

prejuízo das atribuições organizativas da coordenação, preservado o caráter consultivo, 

subsidiário e propositivo do Grupo de Trabalho perante o Conselho Gestor e as demais 

instâncias competentes da Universidade; 

V - buscará construir seus encaminhamentos por consenso e, quando necessário, por maioria 

simples dos presentes; 

VI - realizará a divulgação de cronograma de trabalho, produtos previstos e informações 

sintéticas sobre o andamento das atividades à comunidade estudantil, resguardadas 

informações pessoais, administrativas ou institucionais sujeitas a tratamento restrito. 

 

Artigo 7º - O Grupo de Trabalho deverá apresentar relatório final no prazo de 120 dias, 

contados da data de publicação desta Portaria. 

 

Parágrafo único – A coordenação do Grupo de Trabalho deverá apresentar ao Conselho Gestor 

do Campus Área Capital-Leste relato parcial de andamento, em data a ser definida pelo próprio 

Conselho Gestor, contendo síntese das atividades realizadas, das demandas sistematizadas e 

das etapas ainda pendentes. 

 

Artigo 8º - O relatório final será encaminhado ao Conselho Gestor do Campus Área Capital-

Leste. 

 

§ 1º -  O Conselho Gestor do Campus Área Capital-Leste apreciará o relatório final no prazo 

de até 60 dias, para análise e adoção dos encaminhamentos cabíveis no âmbito de sua 

competência, ou para remessa às instâncias competentes da Universidade, quando a matéria 

depender de decisão, autorização ou providência de outros órgãos. 

 

§ 2º - O Conselho Gestor do Campus Área Capital-Leste dará publicidade ao relatório final, 

no todo ou em parte, e aos encaminhamentos adotados, resguardadas informações sujeitas a 

tratamento restrito, especialmente dados pessoais ou socioeconômicos individualizáveis, 

informações relativas a situações de vulnerabilidade, saúde, deficiência ou segurança pessoal, 

informações patrimoniais, administrativas, jurídicas, orçamentárias ou contratuais ainda em 
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análise, bem como documentos preparatórios, manifestações internas, pareceres e tratativas 

institucionais. 

 

Artigo 9º - As indicações dos membros do Grupo de Trabalho que não estiverem formalizadas 

na data de publicação desta Portaria deverão ser encaminhadas pelas respectivas instâncias ou 

autoridades responsáveis no prazo de até cinco dias úteis, contados da data de sua publicação. 

 

Parágrafo único. A ausência de indicação no prazo previsto no caput não impedirá a instalação 

do Grupo de Trabalho nem o início de suas atividades, sem prejuízo da posterior incorporação 

dos membros indicados. 

 

Artigo 10 - Esta Portaria entra em vigor na presente data. 

 

São Paulo, 15 de maio de 2026. 

 

 

Prof. Dr. Marcelo Fantinato 
Presidente do Conselho Gestor do Campus Área Capital-Leste 
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